
 

 

1. Rekisterinpitäjä 
 
Erityishuoltojärjestöjen liitto EHJÄ ry 
Pohjoinen Hesperiankatu 15 A 
00260 Helsinki 
 
 
2. Rekisteriasioiden yhteyshenkilö 
 
Kai Laitinen 
050 511 6714 
kai.laitinen@ehja.fi 
 
3. Tietosuojavastaava 
 
Roosa Klemetti 
045 843 9651 
roosa.klemetti@ehja.fi / toimisto@ehja.fi 
 
3. Rekisterin nimi 
 
Työnhakija- ja työntekijärekisteri 
 
 
4. Henkilötietojen käsittelyn oikeusperuste ja tarkoitus 
 
Henkilötietoja käsitellään EHJÄ ry:n työntekijöiden ja työharjoittelijoiden 
valintaan sekä työsuhteisiin liittyvissä asioissa.  Käsittelyn oikeusperusteena on  
sopimuksen täytäntöön paneminen (palkanmaksu) ja lakisääteinen velvollisuus 
(palkkakirjanpidon säilyttäminen). Osaa tiedoista kerätään ja käsitellään 
sopimusperusteisesti (työnhaku). 
 
 
5. Käsiteltävät henkilötiedot ja muut tiedot 
 
Työnhakijat: 

 nimi 
 yhteystiedot 
 äidinkieli 
 syntymäaika 
Muut tiedot: 
 tehtävä, josta kiinnostunut 
 koulutus ja työkokemus 
 voimassa olevat ammattipätevyydet 
 kuva 



 

 

 it-taidot 
 cv 
 palkkatoive 
 työhakemus 

 
Työntekijät: 

 samat tiedot kuin työnhakijoilta 
Lisäksi: 
 henkilötunnus 
 tilinumero 
 lähiomaisen nimi ja puhelinnumero 
 rikosrekisteriotteen tarkastamisen tiedot 
 allekirjoitetut sopimukset (työsopimus, vaitiolosopimus, 

tietosuojaohjeistus) 
 tapahtumia/koulutuspäiviä varten mahdolliset ruoka-aineallergiat ja 

erityisruokavaliot (työntekijän suostumuksella) 
 

 
6. Tietolähteet 
 
Tiedot tulevat rekisteröidyiltä itseltään, tietoja voidaan täydentää 
haastattelutilanteessa. 
 
 
7. Tietojen luovutukset ja siirrot 
 
Työnhakijoiden henkilötietoja ei luovuteta ulkopuolisille tahoille. 
 
Työntekijöiden tietoja voidaan luovuttaa palkanmaksuun, työterveyteen ja 
vakuutuksiin liittyvissä asioissa palveluntuottajille, joiden kanssa on olemassa 
käsittelysopimukset henkilötietojen käsittelyä koskien. 
 
Tietoja ei koskaan luovuteta EU/ETA-alueen ulkopuolelle. 
 
 
8. Tietojen suojaus ja säilytysajat 
 
Henkilötietoja käsittelee vain henkilöstö- ja sopimushallinnasta vastaavat 
työntekijät.  Kaikki henkilötietoja sisältävät manuaaliset aineistot säilytetään 
lukollisessa kaapissa. 
 
Sähköisessä muodossa olevat tiedot on suojattu ulkopuolisilta tahoilta niin, että 
it-laitteiden tietoturva on kunnossa, ja koneita säilytetään lukitussa tilassa.  
 



 

 

Henkilötietoja säilytetään vain niin kauan kuin se on henkilötiedon 
käyttötarkoituksen vuoksi tarpeellista. Tietojen tuhoaminen tapahtuu 
tietosuojasta huolehtien. 
 
9. Rekisteröidyn oikeudet 
 
Jokaisella on oikeus tarkistaa henkilörekisteriin tallennetut tietonsa ja pyytää 
virheellisen tiedon korjaamista tai poistamista.  
 
Rekisteröidyllä on tietosuoja-asetuksen mukaisesti oikeus vastustaa tai pyytää 
tietojensa käsittelyn rajoittamista sekä tehdä valitus henkilötietojen käsittelystä 
valvontaviranomaiselle. 
 
 
10. Yhteydenotot 
 
Kaikki tätä selostetta koskevat yhteydenotot ja pyynnöt tulee esittää kirjallisesti 
tai henkilökohtaisesti kohdassa kaksi (2) nimetylle yhteyshenkilölle. 
 
 
11. Tietosuojaselosteen muutokset 
 
Mikäli tätä selostetta muutetaan, laitetaan muutokset näkyville selosteeseen 
päivättyinä. Ajantasainen tietosuojaseloste löytyy EHJÄ ry:n internetsivuilta 
www.ehja.fi. 
 
 
 
 
 
 
  


